
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جامعة الملك عبدالعزيز  
 الاقتصاد المنزلي كلية   

 قسم العلوم الأسرية

 * إدارة الصف مقرر* 
(Classroom Management) ( FSE 443) ( DBR+GAR) 

 
  
   

 
 

 هـ1437-1436  لعام لثانياالفصل الدراسي         
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 معلومات عن أستاذة المادة 

    

 د.سميره هاشم باروم أ. * اسم الأستاذة
 63006تحويلة  6952000 رقم الهاتف

  رقم الجوال
 

 البريد الإلكتروني
Sbaroum@kau.edu.sa 

 Sbaroum -www.kau.edu.sa  الموقع الالكتروني

  ات المكتبيةالساع
 الإثنين والأربعاء 8:30-9:30

 الثلاثاء 9-12
 (225غرفة رقم ) الثاني( الدور 43الزهراء  ) مكان المكتب

 

 

 

 أ. ساره علي بايونس أ. أفنان أحمد العقالي  * اسم الأستاذة
 - 26105 تحويلة 6952960 رقم الهاتف
 0507544544 0562048787 رقم الجوال

 
 ونيالبريد الإلكتر 

aalagali@kau.edu.sa sbayons@kau.edu.sa 

 http://www.kau.edu.sa/aalagali الموقع الالكتروني
 

http://sbayons.kau.edu.sa 

 

 1-12ثنين والأربعاء من الإ 1-12الإثنين والأربعاء من  الساعات المكتبية
 1-11الثلاثاء من 

 (222( الدور الثاني غرفة رقم )43الزهراء  ) (223( الدور الثاني غرفة رقم )43الزهراء  ) مكان المكتب
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kau.edu.sa/aalagali
http://www.kau.edu.sa/aalagali
http://sbayons.kau.edu.sa/
http://sbayons.kau.edu.sa/
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 :معلومات عن المقرر 

 

 إدارة الصف مسمى المقرر
Classroom Management  

 FSE 443 - DBR +GAR الشعبة-رمز ورقم المقرر

 
 توصيف المقرر

أهميتها، وأهدافها ، و يةلصفا ةدار الإالتعريف بمفهوم يتعرض هذا المقرر إلى 
والعوامل المؤثرة في التعلم الصفي، البيئة الصفية والتفاعل ، ووظائفها وأساليبها

والمشكلات الصفية والاستراتيجيات ودور المعلم في إدارة الصف، الصفي، 
 المستخدمة في علاجها.

 تتنوع طرق التدريس المستخدمة ومن تلك الطرق على سبيل المثال:       ق تدريس المقررطر 
 تمثيل الأدوار.-التعلم الذاتي -التعلم التعاوني-المناقشة الحوار-المحاضرة  

تكنولوجيا التعليم المستخدمة  
 تدريس المقرر أو الأنشطة  

ي وجهــاز عــرض العــروض الضــوئية مــن خــلال جهــاز الحاســ  ا لــ -الســبورة 
 (.Data Showالبيانات)

 لا يوجد المتطلب السابق
 الإثنين والأربعاءيوم  ( 12 -11)  ( +10:30-9:30) ومكان المحاضرات مواعيد  

 المبنى أماكن المحاضرة  
 والغرفة

 ( 205(  غرفة   ) 41مبنى )                               

 

 :أهداف المقرر 

 التالية: الأهدافرر على تحقيق تساعد دراسة هذا المق

 .إلمام الطالبة بالمفاهيم العلمية المرتبطة بالإدارة الصفية وأهميتها ووظائفها 

  لواجبات المعلم وأدواره عند إدارة الصف.تنمية مهارة الطالبة على الملاحظة الهادفة والدقيقة 
 .إدراك العلاقة بين الإدارة الصفية والتفاعل الصفي وأنماطه 

 المناسبة لإدارة الصف للتعرف على الأسالي  والاستراتيجياتة الفرصة للطالبة إتاح. 

 إلــى ممارســات عمليــة  الخاصــة بــالإدارة الصــفية إتاحــة الفرصــة للطالبــة لاكتســا  وترجمــة النظريــات والمعــارف
 الأدوار. من خلال تمثيل

 الصفية. توسيع مدارك الطالبة ببعض المصطلحات التربوية والتي تتعلق بالإدارة 

  وتنفيذ بعض التكاليفأمن خلال المشاركة الصفية تنمية خبرات الطالبة حول مهارات العمل كفريق سواء. 

  الصفيةإتاحة الفرصة للطالبة لتطوير مهاراتها. 

 إدارة الفصل.ومراعاة ذلك عند  مساعدة الطالبة على فهم خصائص وميول ورغبات واتجاهات التلميذات 



 4 

 حــول كيفيــة إدارة وضــبط البيئــة الصــفية مــع تنميــة قــدرتها علــى مواجهــة المشــاكل المتوقــع  ةإثــراء خبــرات الطالبــ
 حدوثها في الموقف التدريسي وكيفية التغل  عليها.

  ــالتفكير الإبــداعي وأســلو  حــل المشــكلات مــن خــلال ابتكــار حلــول ومعالجــة تنميــة مهــارات الطالبــة المتعلقــة ب
 المشكلات الصفية.

  من خلال المشاركة في الأنشطة الصفية واللاصفية.ها وتنمية خبرات الطالبةتفعيل دور 
 مع بعضهن البعضطالبات بين الو  والأستاذةبين الطالبة  تنمية مهارة التواصل الفعال. 

 
 

 مخطط المقرر: 

 

 الموضوعات التفصيلية الوحدة الاسبوع
ضافة 8،10/4   حذف وا 

 مفهوم الإدارة الصفية 15،17/4
 وأهميتها

 

وظائف الإدارة الصفية  22،24/4
 ومهاراتها

 

التفكير في موضوع للنشاط الجماعي  أسالي  الإدارة الصفية 1/5، 29/4
 اللاصفي

العوامل المؤثرة في التعلم  6،8/5
 الصفي

 

 تحديد موعد لتنفيذ النشاط الجماعي دور المعلم في إدارة الصف 13،15/5
 اللاصفي

 الدوري الأولالامتحان  20،22/5
 
 
 

 

 البيئة الصفية وأهداف 27،29/5
 إدارة الصف

 
 
 
 

 إجازة منتصف الفصل الدراسي الثاني
 اللاصفي موعد تنفيذ النشاط الجماعي التفاعل الصفي وأنماطه 12،14/6



 5 

الإدارة الصفية واستراتيجيات  19،21/6
 معالجة المشكلات

التفكير في موضوع العرض الجماعي 
 المتعلق بالمادة 

  الدوري الثانيالامتحان  26،28/6
استراتيجية استخدام الأسئلة  4،6/7

 الصفية
 

 في اليومين مجموعات كحد أقصى 3 عروض 11،13/7
18،20/7   

 الامتحان النهائي حس  ما هو مقرر                
 
 
 

 :الموارد العلمية 

 اب الرئيسيالكت: 
  عمّان: دار الفكر للطباعة فوف الأسس السيكلوجية( إدارة الص2005يوسف ونايفة قطامي) ،قطامي ،

 والنشر.

 

 ب المساعدالكت: 
 ( الإدارة الصفية، عمّان: دار وائل للطباعة والنشر.2003رمزي فتحي) ،هارون 

  Paul R. Burden(2009 الإدارة الصفية تكوين بيئة صفية ناجحة، ترجمة محمد طال  السيد )
 .سليمان،غزة: دار الكتا  الجامعي

 (الإدارة الصفية: عمان: دار الشروق.2006علي، كريم ناصر و الديلمي، أحمد محمد مخلف ،) 

 :أماكن الحصول على مصادر المعرفة من الكتب 

 نوز المعرفة.جميع المراجع العربية الواردة متوفرة في مكتبة جرير ومكتبة ك
 
 

   مواقع على الانترنت:بعض 

http://forum.nooor.com/t42975.html  )مملكة المعلم ( 
http://www.almualem.net/saboora/showthread.php?t=4816)مجلة المعلم ( 

 
 

http://forum.nooor.com/t42975.html
http://forum.nooor.com/t42975.html
http://www.almualem.net/saboora/showthread.php?t=4816
http://www.almualem.net/saboora/showthread.php?t=4816
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 :تقييم تحصيل الطالبات 

 وهي موزعة على البنود التالية:، درجة 100 يمقرر هلالدرجة النهائية ل
 6     (                                   3عدد )أوراق عمل 

 4                              ) فردي (تحليل الحالة الدراسية 
             10                                         ) جماعي (عرض 
                                  10                                          ( جماعي)  نشاط

 15                                            1امتحان دوري 
 15                                            2امتحان دوري 

   40            امتحان نهائي                                  
 100            وع                                      المجم

 

  :مسؤولية الطالبة

 المهارات المطلوبة للتميز في المادة:
 . التأكد من مسمى المادة والرمز والرقم والشعبة ومطابقتها مع الجدول الدراسي النهائي 

  الالتزام بالمظهر اللائق واللبس المحتشم. 

 ت إلا بتقرير طبي أو عذر مقبول من الشؤون التعليمية.عدم الغيا  عن المحاضرا 

 والاستنتاج والتحليل . المشاركة والمناقشة مع الأستاذة 

 صلة المسبق بقراءة الموضوعات ذات ضير حالت 

 .الالتزام بآدا  السلوك في التعامل والتعاون مع الأستاذة والزميلات من الطالبات 

 تقييم المتفق عليهاالالتزام بعمل التكاليف وفق بنود ال. 

  .الالتزام بتسليم التكاليف الأسبوعية في الموعد المحدد والمتفق عليه 

 أو عن طريق البريد الالكتروني مراجعة الأستاذة في الساعات المكتبية. 

 .الاستناد إلى أفكار إبداعية  في جميع التكاليف المقررة 

 .مراعاة الدقة والاتقان في تنفيذ الأعمال 

  قبل كل محاضرةطط المقرر قراءة مخ. 

 مسئولية الطالبة المتوقعة في الواجبات والمشاريع والأبحاث ومتطلبات المقرر عموماً:
الالتزام  بحضور المحاضرات  في الوقت المحدد ، حيث أن تجاوز النسبة المقررة يعني الحرمان من دخول  - 

 DNالا.ختبار النهائي والحصول على تقدير  

 ضير القراءات المطلوبة ليتسنى مناقشتها.الالتزام بتح -

 الالتزام بعمل التكاليف وفق بنود التقييم المتفق عليها وتسليمها  في الوقت المحدد. -
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 إغلاق الجوال أو وضعه على الصامت. -
أثناء في حالة الغيا  عن المحاضرة بعذر أو غير عذر لايمكن تعويض درجة الأنشطة وأوراق العمل  -

 المحاضرة.

 
 استخدامات الكمبيوتر والتجارب المعملية والبرامج المستخدمة:

 الانترنت للحصول على مواقع ومقالات وحالات عن موضوعات المقرر.
 

 تواريخ هامة:
 

 تقديم الواجبات وعرضها حس  الجدول التفصيلي
 الامتحانات على حس  مواعيد الاختبارات بالجامعة.     

 

 

 هامة: ملاحظة
  سبحانه وتعالى.اخلاص النية لله

 
 ،،والله ولي التوفيق                                                               

 


